Instituto Euro-Americano de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Faculdade Metropolitana da Amazonia
Portaria MEC n° 1.237/2018

UNIFAMAZ Comissdo Executiva Permanente de Processo Seletivo Docente

CENTRO UNIVERSITARIO

ATO EDITAL N° 014/2019 - 09/12/2019
PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA DOCENTE
UNIFAMAZ 2020/1

O Centro Universitario Metropolitano da Amazénia (UNIFAMAZ), Instituicdo de Ensino Superior
credenciada pela Portaria do Ministério da Educagédo n° 1.237/2018, de 22/11/2018, publicada no
Diario Oficial da Unido de n°® 225, Secéo 1, p.223, de 23/11/2018, torna publico o presente EDITAL
N° 014/2019, o qual destina-se a realizacdo do PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA DOCENTE, conforme especificacbes deste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 A Comissédo Executiva Permanente de Processo Seletivo Docente torna publico o edital que
objetiva a formacao de cadastro de reserva e eventuais demandas de contratacdo de docentes e/ou
preceptores(as), mediante necessidade dos cursos de graduacdo do Centro Universitario
Metropolitano da Amazonia.

1.2 O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 06 (seis) meses, prorrogaveis por
igual periodo, contados a partir da data de divulgacdo da homologacéo dos resultados.

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA DOCENTE

2.1 O PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
DOCENTE contara com as seguintes etapas, a saber:

a) Homologacéao da inscricdo (entrega documental completa);

b) Avaliacdo Curricular (AC);

c) Entrevista com coordenacao de curso de graduacao;

d) Prova Didética (PD) com banca técnica e pedagdgica;

e) Prova Especifica (PE), com o Nucleo de Apoio ao Docente e Discente;

f) Avaliacdo Psicoldgica (AP).

2.2 O UNIFAMAZ, em hipétese alguma, arcara ou serd responsavel pelos custos financeiros
advindos da participacdo dos(as) candidatos(as) nas etapas do PROCESSO SELETIVO PARA
FORMAQAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA DOCENTE, mesmo 0s que ocorrerem em
decorréncia da alteracdo de datas e horarios de provas previstos neste Edital.

3. DAS VAGAS, EXIGENCIAS E REQUISITOS PARA O CARGO DE DOCENTE

3.1 As vagas oferecidas atenderdo as areas de conhecimento dos cursos de graduacdo do Centro
Universitario Metropolitano da Amazonia estabelecidos no ANEXO | (INDICACAO DAS
EXIGENCIAS DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA PARA O CARGO DE DOCENTE,
NUMERO DE VAGAS E DISCIPLINAS DOS CURSOS DE GRADUAQAO) deste edital.
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3.2 A indicacgédo das exigéncias de graduagéo, titulagdo minima na area da disciplina e/ou area afim e
disciplinas para o cargo de docente nos cursos de graduacédo (Bacharelados em Arquitetura e
Urbanismo, Direito, Engenharia Civil e Odontologia) encontram-se dispostas no ANEXO |
(INDICACAO DAS EXIGENCIAS DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA PARA O CARGO DE
DOCENTE, NUMERO DE VAGAS E DISCIPLINAS DOS CURSOS DE GRADUACAO) deste edital.

3.3 E requisito indispensavel a contragdo para o cargo de docente e/ou preceptor o(a) candidato(a)
ser portador(a) de diploma ou certiddo de Colacdo de Grau do Curso exigido para a area a que ira
concorrer e a titulacdo a partir da analise e aprovacao do(a) coordenador(a) de curso de graduacao.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricbes no PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA DOCENTE seréo realizadas, no periodo de 09 a 11 de dezembro de 2019, no horario das 09
as 12 horas e das 14 as 19 horas, na sede do UNIFAMAZ, na Avenida Visconde de Souza Franco,
n°. 72, Bairro Reduto, Municipio de Belém, Estado do Para.

4.2 A inscricdo podera ser feita pessoalmente ou por meio de Procuracdo Publica. O(A)
procurador(a) devera apresenta-la juntamente com o original de documento de identificagcéo civil com
foto e a procuracao, autenticada em Cartorio.

4.3 Cada candidato(a) deve efetivar apenas uma inscricdo para 0 PROCESSO SELETIVO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA DOCENTE de que trata este edital. Havendo
mais de uma inscri¢cdo, sera confirmada somente uma inscricao.

4.4 A homologacédo da inscricdo realizar-se-a pela conferéncia posterior & entrega dos documentos
apresentados pelo(a) candidato(a).

4.5 A homologacao da inscricdo esta condicionada ao cumprimento de todas as exigéncias contidas
neste Edital, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a observacédo e concluséo de
todos os requisitos para a efetivacdo da inscricdo no PROCESSO SELETIVO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA DOCENTE e o preenchimento e assinatura
do(a) candidato(@) no ANEXO Il (DECLARACAO DE ANUENCIA EM PROCESSO SELETIVO
DOCENTE).

4.6 No dia 12 de dezembro de 2019, a partir das 19 horas, a Comissdo Executiva Permanente de
Processo Seletivo Docente publicara, no endereco eletrénico do UNIFAMAZ, www.famaz.edu.br, a
relacédo das inscricdes homologadas.

5. DA ENTREGA DOCUMENTAL NECESSARIA AO/A CANDIDATO(A)

5.1 A documentacdo do(a) candidato(a) devera ser entregue, no ato da inscricao, no Nuacleo de
Apoio ao Docente e Discente (NADD), localizado no térreo do Bloco lll.


http://www.apontador.com.br/guia_de_ruas/pa/belem/av_visc_de_souza_franco_72_reduto.html
http://www.apontador.com.br/guia_de_ruas/pa/belem/av_visc_de_souza_franco_72_reduto.html
http://www.apontador.com.br/pa/belem/
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5.2 Para o curso de graduacédo em Medicina, o Processo Seletivo de Docentes ocorreu em periodo
anterior a publicacdo deste Edital, a partir de entrevista realizada pela referida coordenacao do
curso. Os(As) candidatos(as) que ja realizaram esta etapa deverdo, obrigatoriamente, apresentar a
documentacéo, estabelecida no item 5.3, para a homologacéo da inscrigcéo.

5.3 Sdo documentos e informacdes indispensaveis ao PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO
DE CADASTRO DE RESERVA PARA DOCENTE, no ato da inscricao:

a) Formulario de Inscricdo do(a) candidato (a), devidamente preenchida e assinada no ANEXO I
(FORMULARIO DE INSCRICAO)

b) Declaracgéo firmada pelo (a) candidato (a), de conhecimento e anuéncia das clausulas e condi¢ges
do Processo Seletivo Docente disposto no ANEXO Il (DECLARACAO DE ANUENCIA EM
PROCESSO SELETIVO DOCENTE) do presente Edital

c) Copia de que esté inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), do Ministério da Fazenda;

d) Copia do Documento de Identificacdo Pessoal (conforme itens 5.4 e 5.5);

e) Curriculo Lattes em uma via, atualizado, comprovado (com coépias), referente aos ultimos 5
(cinco) anos (2014 — 2019) e organizado conforme ANEXO IV (FORMULARIO DE ANALISE DO
CURRICULO LATTES - AVALIACAO CURRICULAR).

f) Copia do Diploma de Graduacéo, autenticado em cartorio;

g) Copia do Histérico Escolar de Graduagdo, autenticado em cartorio;

h) Copia do(s) Diploma do(s) curso(s) de Pos-graduacéao lato sensu e stricto sensu, autenticado em
cartorio;

i) Copia do(s) Historico Escolar do(s) curso(s) de Pos-Graduacao lato sensu e stricto sensu,
autenticado em cartorio;

) 1 (uma) fotografia 3x4 recente.

5.4 Serdo considerados documentos de identificacdo pessoal: carteiras e/ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pelo Ministério das
Relagfes Exteriores, pelas Policias Militar, Civil e Federal, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo
novo, com foto), Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, além das carteiras
expedidas por 6rgaos e conselhos que, por forca de lei federal, valham como identidade.

5.5 NAO serdo aceitos como documentos de identificacdo pessoal: certiddo de registro civil
(nascimento ou casamento), titulos eleitorais, carteira nacional de habilitacdo (modelo antigo),
carteiras de estudante, cartdo passe facil, carteiras funcionais sem valor de identidade, bem como
documentos ilegiveis, ndo identificavel ou danificado.

5.6 A solicitacdo de inscricdo somente serd homologada a partir da apresentagdo de todos os
documentos exigidos no item 4.4 deste Edital, ndo sendo admitida, em nenhuma hipotese, inscricdo
condicional, e/ou posterior juntada de documentos, sob quaisquer justificativas.



Instituto Euro-Americano de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
Faculdade Metropolitana da Amazoénia

Portaria MEC n° 1.237/2018

UNIFAMAZ Comissao Executiva Permanente de Processo Seletivo Docente

CENTRO UNIVERSITARIO

5.7 S6 serdo admitidas inscricoes de candidatos(as) cujos titulos tenham sido obtidos por meio de
cursos oficializados e reconhecidos pelo MEC - se realizados no Brasil - ou que tenham sido
revalidados no Brasil, quando expedidos por instituicbes estrangeiras.

5.8 Caso o(a) candidato(a) ndo possua o diploma do(s) curso(s) de Pés-graduacéo, € obrigatoria a
entrega da cépia autenticada em cartorio da Declaracdo de Concluséo, Histérico Escolar e Ata de
Defesa do(s) curso(s) de Pos-Graduacdo, com data dos ultimos 6 (seis) meses (referente a
defesa da dissertacdo ou Tese). NAO SERAO HOMOLOGADAS AS INSCRICOES DE
CANDIDATOS(AS) QUE NAO APRESENTAREM OS 3 (TRES) DOCUMENTOS EXPRESSOS
NESTE ITEM.

6. DA AVALIACAO CURRICULAR (AC)

6.1 Ap6s a entrega documental, realizada no ato da inscricdo, ocorrera, no periodo de 12 a 13 de
dezembro de 2019, a Avaliacao curricular (AC) que consiste na segunda etapa do Processo Seletivo
e possui caréter classificatério e eliminatorio.

6.2 Nesta etapa o(a) candidato(a) tera seu curriculp Lattes (Pla}taforma Lattes @NPq) avaliado
conforme c[itérios definidos no ANEXO IV (FORMULARIO DE ANALISE DO CURRICULO LATTES
- AVALIACAO CURRICULAR).

6.3 Serdo considerados eliminados nesta etapa, os(as) candidatos(as) que obtiverem pontuacao
inferior a 30 (trinta) pontos na Etapa de Avaliagdo Curricular e, em nenhuma hipotese, serdo
habilitados as etapas seguintes.

6.4 Em hip6tese alguma sera permitida a entrega documental (curriculo e 0s respectivos
comprovantes) em data e horario diferentes do periodo de inscricdo estabelecido neste Edital, bem
como o acréscimo de novas comprovacfes apos o(a) candidato(a) ter feito a entrega do Curriculo e
das respectivas comprovacoes.

6.5 O(A) candidato(a) sera informado(a), no dia 13 de dezembro de 2019, por Mensagem Eletrénica
Institucional enviada pela Coordenacéo do Curso de Graduacao de origem, do resultado inicial da
avaliacao curricular e dos dados (data, horéario e local) necessérios a participacdo na proxima etapa
do PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA DOCENTE
gue consiste em entrevista do(a) candidato(a) com a coordenacéo do curso correspondente.

7. DA ENTREVISTA COM COORDENADOR(A) DE CURSO - Para as vagas de DOCENTES

7.1 A entrevista entre o(a) candidato(a) aprovado na avaliagcédo curricular e o(a) coordenador(a) de
curso de graduacdo acontecera no periodo de 16 a 17 de dezembro de 2019, em horério e local
previamente comunicado por Mensagem Eletrdnica Institucional e/ou contato telefénico.

7.2 Na ocasido da entrevista com o(a) coordenador(a) de curso de graduacdo, o(a) candidato(a)
devera estar munido de declarac&o de vinculo com outras instituicdes de ensino, bem como de sua
disponibilidade de horario/carga horaria para o semestre de 2020.1.
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7.3 No momento da entrevista com o(a) coordenador(a) de curso de graduacgéo, o(a) candidato(a)
sera informado(a) dos dados necessarios (data, horario, local e demais informacdes pertinentes) a
participacdo na proxima etapa do PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA DOCENTE que consistira na Prova Didatica.

7.4 O(A) candidato(a) sera informado(a) também dos dados necessarios a participacdo na Prova
Didatica por Mensagem Eletrénica Institucional enviada pela Coordenag¢do do Curso de Graduacao
de origem.

8. DA PROVA DIDATICA (PD)

8.1 A Prova Didatica (PD) dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na entrevista com o(a)
coordenador(a) de curso de graduacado serd realizada nos dias 18 e 19 de dezembro de 2019, nos
turnos matutino, vespertino e noturno, em horario previamente informado ao/a candidato(a).

8.2 A prova didatica consistird de uma aula expositiva de, no minimo, 20 (vinte) e, no maximo, 30
(trinta) minutos, sobre a teméatica indicada ao(a) candidato(a), no momento da entrevista com a
coordenacao do curso de graduacéo, apos a realizacdo de sorteio.

8.3 O(A) candidato(a) sera responsavel pela elaboracao, prévia e obrigatoria, de 03 (trés) vias do
plano de aula devidamente preenchido em formato previsto, conforme modelo — ANEXO V
(MODELO DE PLANO DE AULA).

8.4 A Banca Examinadora da prova didatica sera constituida por 03 (trés) membros: o(a)
Coordenador(a) do curso de graduacdo, um(a) professor(a) da éareal/disciplina a que o(a)
candidato(a) esta concorrendo, além do(a) profissional da area pedagogica ou licenciado vinculado a
Reitoria e/ou ao Nucleo de Apoio Docente e Discente.

8.5 A analise do desempenho do(a) candidato(a) na prova didatica sera realizada pelos membros da
Banca Examinadora, conforme os critérios definidos no ANEXO VI (FICHA DE AVALIACAO DE
DESEMPENHO DIDATICO-PEDAGOGICO) e no ANEXO VII (FICHA DE AVALIACAO DE
DESEMPENHO TECNICO).

8.6 E facultado & Banca Examinadora fazer a arguicéo do(a) candidato(a), apds a exposi¢éo da aula,
durante o periodo maximo de 15 (quinze) minutos.

8.7 Sera fornecido o tempo maximo de 05 (cinco) minutos para que o(a) candidato(a) tome as
providéncias necessérias ao inicio de sua exposicao.

8.8 Em seguida, o(a) Coordenador(a) de Curso de Graduacdo devera apresentar os membros da
Banca Examinadora e solicitar a entrega das copias do Plano de Ensino pelo(a) candidato(a).

8.9 A prova didatica sera gravada para efeito de registro e avaliacdo. Antes de iniciar a exposicao
da tematica e consequente inicio da gravacdo do audio da Prova Didatica, sob o comando do(a)

5
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Coordenador(a) de Curso de Graduacdo o(a) candidato(a) devera identificar-se com nome completo,
numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Curso de Graduacdo e Disciplina ao qual concorre,
tempo este ndo computado no total da aula e que serve para efeito de posterior identificacao.

8.10 Ao concluir sua explanacéo o(a) candidato(a) devera declarar a expressao "encerrado”, o que
determina o término de sua exposi¢ao.

8.11 Cada componente da Banca Examinadora de Prova Didética procederd julgamento individual,
atribuindo a cada candidato(a) uma nota na escala de O (zero) a 10 (dez), cuja nota final sera
determinada pela média aritmética das notas estabelecidas por cada membro da Banca.

8.12 O conteudo a ser ministrado deve estar de acordo com a disciplina constante neste edital,
sendo que a abordagem tematica da aula para a Prova Didatica sera uma escolha do(a) candidato(a)
sendo observado, pela banca examinadora, seu contetdo técnico e pedagogico.

8.13 O(A) candidato(a) que apresentar a tematica da aula em desacordo com a disciplina sera
eliminado.

8.14 Para atribuicdo das notas da Prova Didatica devera ser observado estritamente pelos
componentes da banca examinadora as informacfes e conteldo exposto pelo(a) candidato(a),
devendo-se atribuir nota apenas aos pontos contemplados durante a exposicao.

8.15 O UNIFAMAZ sera responsavel pela disponibilizagdo da estrutura minima para a realizagdo do
Processo Seletivo Docente, oferecendo ao candidato(a): Datashow, computador e periféricos, flip
chart, papéis para flip chart, pincéis para quadro branco e apagador, apontador com laser.

8.16 Quaisquer outros materiais de interesse do(a) candidato(a) para a realiza¢do da prova didatica
serdo de inteira e total responsabilidade do(a) préprio candidato(a).

8.17 Na avaliacdo da prova didatica ndo serdo considerados para efeito de pontuacdo a
apresentacao ou nao e a utilizacado ou ndo de determinada tecnologia ou material.

8.18 Sera considerado(a) reprovado(a) o(a) candidato(a) que, na prova didatica, obtiver nota final
inferior a 7,00 (sete) pontos, com sua consequente eliminacdo do processo seletivo.

8.19 E vedado ao/a candidato(a) assistir a aula dos(as) demais candidatos(as), bem como a
presenca de publico externo ao processo seletivo docente.

8.20 A seguir, o(a) candidato(a) devera assinar a lista de frequéncia da prova didatica e retirar-se do
local de prova e seguir orientacdes da coordenacao de curso.

8.21 Cada componente da Banca Examinadora da Prova Didéatica (PD), procedera por meio de
julgamento individual, atribuindo a cada candidato(a) uma nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez), cuja
nota final sera determinada pela média aritmética das notas estabelecidas pelos membros da Banca.
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8.22 Sera eliminado do processo seletivo, o(a) candidato(a) que:

a) Nao realizar corretamente a inscricdo no Processo Seletivo Docente.

b) Nao realizar ou comparecer ap6s o horario estipulado para a Prova Didéatica/ Prova pratica.

c) Nao comparecer ou comparecer ap0s o horario estipulado para a entrevista com o(a)
coordenador(a) de curso de graduacao e na entrevista psicoldgica.

d) Obtiver nota inferior a 30 (trinta) pontos na Avaliagéo Curricular.

e) Obtiver nota inferior a 7,00 (sete) pontos na Prova Didéatica e Prova pratica (quando houver).

f) Comprovadamente, usar de meios fraudulentos, concorrerem para a fraude, atentar contra a
disciplina ou desacatar quem quer que esteja investido de autoridade para coordenar, orientar,
auxiliar ou fiscalizar a realizagao deste processo.

10. PROVA ESPECIFICA (PE) COM O NADD - CONCEPCOES PEDAGOGICAS

10.1 O(A) candidato(a) também deve, apds a prova didatica, responder em uma via o documento
sobre Sondagem de Concepcbes Pedagogicas - NADD (ANEXO VIl - PROVA ESPECIFICA (PE)
COM O NADD - CONCEPCOES PEDAGOGICAS). A realizac&o desta prova ocorrera nos dias 18 e
19 de dezembro de 2019 e ndo apresentara carater classificatorio e nem eliminatorio.

11. AVALIACAO PSICOLOGICA (AP)

11.1 Os(As) candidatos(as) ap6s a realizacdo da prova didatica e préatica (quando houver) seréo
submetidos a Entrevista Psicologica.

11.2 As entrevistas psicoldgicas dos(as) candidatos(as) classificados(as) seréo realizadas nos dias
18 e 19 de dezembro de 2019, no Nucleo de Apoio ao Docente e Discente (NADD), em horarios
informados anteriormente pela Coordenacao de curso.

12. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO DOCENTE

12.1 Ocorrendo igualdade na Nota Final de Classificagdo entre dois ou mais candidatos(as), o
desempate sera feito com a aplicacéo sucessiva dos seguintes critérios:

a) maior nota na Prova Didética;

b) maior nota na Prova de Titulos;

¢) maior idade.

12.2 No dia 20 de dezembro de 2019, a partir das 18 horas, a Comissdo Executiva Permanente de
Processo Seletivo Docente publicara no endereco eletrénico do UNIFAMAZ, www.famaz.edu.br, o
resultado final do processo seletivo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes ao PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA DOCENTE que sejam divulgados na Internet, no endereco eletrénico do
UNIFAMAZ: www.famaz.edu.br.
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13.2. O(A) candidato(a) assume integral responsabilidade por todos os documentos apresentados e
declaracbes prestadas, ficando ciente de que tera sua inscricdo cancelada e, a qualquer tempo,
anulados todos os atos dela decorrentes e sujeito aos demais rigores da Lei, se ficar provado serem
falsos ou inexatos.

13.3 A classificacdo do(a) candidato(a) do PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA DOCENTE para banco de reservas previsto neste edital ndo
garante o direito a admissdo automatica no cargo, mas apenas a expectativa de nele ser admitido
resguardado a observancia rigorosa da ordem de classificacdo para o numero de vagas, caso venha
a existir para a area de opcdo do(a) candidato(a). Para casos em que haja expressa desisténcia
do(a) candidato(a), ocorrera o chamamento do(a) candidato(a) aprovado em ordem subsequente.

13.4 O(A) candidato(a) aprovado(a), caso seja contratado(a), serd submetido(a), obrigatoriamente, a
capacitacdo pedagogica, ministrada pelo Ndcleo de Apoio ao Docente e Discente (NADD) do
UNIFAMAZ, a ser realizado em periodo oportunamente informado.

13.5 A jornada de trabalho sera distribuida nos periodos diurnos (matutino e vespertino) e noturnos,
incluindo sabados, estes considerados dias letivos, conforme a necessidade dos cursos de
graduacéao.

13.6 A jornada de trabalho serd definida no ato da contratacdo, podendo ser parcial ou integral, a
partir da demanda apresentada pelo(a) coordenador(a) de curso de graduacao.

13.7 Todas as informacdes referentes ao PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA DOCENTE serdo encaminhadas por e-mail aos/as
candidatos(as) por Mensagem Eletronica Institucional, bem como pela disponibilidade no site
institucional.

13.8 Os casos omissos serdo avaliados pela Comissao Executiva Permanente de Processo Seletivo
Docente.

Belém, 09 de dezembro de 2019.

Prof(a). M(a.) Adriana Leticia dos Santos Gorayeb
Comissao Executiva Permanente de Processo Seletivo Docente
Presidente



